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Közép-Európában jól bevált trend, hogy a nemzetközi joggal foglalkozó szakemberek helyett (párt)politikusok hangoztatják véleményüket jogi kérdésekben. Még inkább szokássá vált ez a kisebbségi kérdésekben.  Aligha volt meglepő, hogy politikai vihart kavart a magyar Országgyűlés által elfogadott "A szomszéd országokban élő magyarokról szóló“ törvény (továbbiakban státusztörvény). Rögtön több érv  hangzott el a törvény diszkriminatív voltáról, nemzetközi jogokkal való ellentétéről és a  román-magyar alapszerződést sértő passzusaiért.

Nem kétséges, hogy a magyar törvényhozás által elfogadott státusztörvény Ausztriára nem vonatkozása újabb kétségeket ébreszt majd azokban, akik eddig is a státusztörvény az EU-legiszlatívával való összeférhetetlenségével érveltek. Ennek tükrében kénytelenek vagyunk konstatálni, hogy, mint a kisebbségi kérdéseknél annyiszor a vita dimenziója ismét kétsíkú.  Főleg azonban az egyik dominál:  a törvény jogi kérdései, problémaköre mellett (helyett) elsősorban a történelmi-pszichikai vetülete a mérvadó mind Romániában, mind Szlovákiában. Márpedig egy jogi vitában illenék jogi kérdésekkel foglalkozni. Ezt hivatott erősíteni ez az írás a szlovák és a magyar státusztörvény az alábbi tiz fejezetben tárgyalt jogi összehasonlításával.  

I. Diszkrimináció

A Velencei Bizottság, az Európa Tanács ebben a kérdésben felkért, jogászokból álló konzultativ testülete  jelentésében legitim elvként fogadta el: az anyaországok kedvezményeket adhatnak más államok területén élő nemzeti kisebbségeiknek. Ezt négy feltétel teljesítése esetén tehetik meg: a területi szuverenitás, a már megkötött egyezmények betartása, az államok közötti baráti kapcsolatok, illetve az emberi és alapvető szabadságjogok (különösen a diszkrimináció tilalma) figyelembevételével. 
[1]
A magyar törvény diszkriminatív bírálatával kapcsolatban elsősorban Magyarország Alkotmánybíróságának a döntését kell megemlíteni, mely kimondta, hogy a magyar állam a magyarországi jogosultságok terén, összhangban az érvényben levő nemzetközi kötelezettségeivel, pozitív diszkriminációt alkalmazhat. A pozitív diszkrimináció lényege, hogy a hátrányok leküzdésének reményében valamely csoporthoz tartozás alapján többletjogokat vagy forrásokat ad némelyeknek.  Feltétele, hogy nem tehet különbséget az adott pozitívan elbírált csoporton belül. Számos európai ország alkalmazza eme pozitív diszkriminációt a külföldön élő nemzettársaival szemben. Így a Szlovákia esetében a külföldi szlovákokról szóló 70/1997-es számú ún. Szlovák státusztörvény. Emlitésre méltó, hogy az Európa Unió egy évvel ezelőtt napvilágot látott két anti-diszkriminációs rendelete (Race Directive 2000/43/EC, Employment Directive 2000/78/EC), amely az aquis communitaire része lett, vagyis a EU tagjelölteknek implementálniuk kell.  A két rendelet megtiltja a diszkrimináció minden fajta különös tekitntettel a bőrszinre, etnikumra, vallásra, szexuális orientációra, nemre és korra való tekintettel.  A rendeleteket a nemzeti legiszlativákba kell beilleszteni, vagyis nem tér ki az országok közötti kapcsolatokra.  A rendeletek támogatják a pozitiv diszkriminációt (positive action), vagyis az arra rászoruló kisebbségi (hátrányos helyzetű) csoportok speciális támogatását. A rendeletek ebben az esetben akkor támogathatnák a pozitiv diszkrimináció alkalmazását, ha a magyar kisebbségeket Magyaroroszág területén érte volna hátrányos megkülönböztetés. 

II. A törvények keretei

Még a szlovák és a magyar törvények összehasonlitása elején szögezzük le:  a két törvény jogi normái ugyanazon nemzetközi jogi alapra épültek. A szlovák és magyar törvények közötti eltérések csupán a különböző hazai jogi szabályozásokban és a célcsoportok (vagyis a kisebbségek) politikai helyzetében rejlenek.  Talán meglepőnek fog hatni egy-két szlovák politikus számára, de összeségben – főleg a gazdaásgi juttatások terén - a szlovák törvény jogi szabályozása erősebbnek minősül, mint a magyar szabályozás, habár §-okban mérve a magyar törvény majd háromszorosa a szlováknak.  Az a törvényes rendelkezés, amely a 1997 óta rendezi a határokon túli szlovákok szlovákiai jogállását, minden magát szlováknak valló egyénre vonatkozik. A pozsonyi Külföldi Szlovákok Háza, illetve a Matica slovenská gondoskodik kulturális igényeik kielégítéséről. Szlovákiában a kedvezményezettek külön engedély és időbeli korlátozás nélkül vállalhatnak munkát. Ennek egyetlen feltétele a külföldi szlovák igazolvány megszerzése.  Ebben a pontban a szlovák törvény a magyar törvénynél jóval kedvezőbb, hiszen a magyar igazolvány csupán időben korlátozott munkavállalást engedélyez. Mindkét törvény szerint az érintettek nem rendelkeznek aktiv és passziv választójoggal.  

Mindkét törvény kerettörvény, vagyis deklaratív jellegű törvény, alapvető, elvi rendelkezéseket tartalmaz. A magyar törvény céljait legjobban a Magyar Köztársaság Alkotmányának 6. §-nak 3. bekezdésében foglaltak idézik: a Magyar Köztársaság felelőséget érez a határain kivül élő magyarok sorsáért, és előmozditja a Magyarországgal való kapcsolatuk ápolását.
[2] A magyar törvény által megszabott jogok és kötelességek a törvényben csak megfogalmazódtak, de a törvények literájának végrehajtását, részleteit nem konkretizálják. Ezt nem is nagyon tehetné, mivel az iskolaügytől kezdve egészen a közlekedésig tárgyalja a kedvezmények egész sorát. Emiatt nagyon sok esetben a részletes szabályozást külön jogszabályra ruházza át. Ezek a jogszabályok a szaktárcák rendeletei lesznek
[3], miáltal a törvény alkalmazásában várhatóan nem lesznek fennakadások. Sőt a konkrét jogok és kötelességek alacsonyabb rendű rendelet általi szabályozásának előnye, hogy ezek módosítása sokkal egyszerűbb és gyorsabb lesz vagy lehet, mintha ez a lassúbb és sokkal formálisabb törvényhozási procedúrán keresztül történne. Így maga a törvény is kellően rugalmasan tud alkalmazkodni a jövő követelményeihez, de főleg a lehetőségeihez, mivel a szaktárcák egy idő után a rendeleteket újra tudják szabályozni.  Vannak az említett szabályozásnak hátrányai is. A rendeletek túl „szűkszavúra” is sikerülhetnek, ami által a deklarált kedvezmények csak papíron maradnak érvényesek. De a kívántnál szélesebb szabályozás is bonyolithatja a törvény alkalmazását. Az sem elhanyagolható, hogy az egyes szaktárcáknak hogy sikerül majd átültetni a törvényt a gyakorlatba. 

III. Alkotmányi vetület
A magyar törvényalkotóknak a törvény megalkotásánál elsőrendű pontként szerepelt, hogy a státusztörvénynek ne legyen extrateritoriális hatása. Köznyelven hatálya ne terjedjen ki más államok területére, polgáraira. Bár ez az utóbbit természetesen csak a kötelességek kirovására kell érteni, mivel a státusztörvény rengeteg jogot – kedvezményt, támogatást - biztosít csakis a szomszéd országokban élő magyarok számára. 

Egyes vélemények szerint a státusztörvény szabályozása két dologban is ellenkezik a Szlovák Köztársaság Alkotmányával, mégpedig 12. cikkelyének 2. és 3. bekezdésével. A 2. bekezdés a diszkriminációt tiltja, míg a 3. bekezdés a nemzeti hovatartozás kérdését szabályozza.
[4] 

A Szlovák Alkotmány 12 cikkelyének 2. bekezdése a diszkrimináció tilalmáról szól, mely tilt mindennemű megkülönböztetést nemi, faji, bőrszín, nyelv, hit és vallás, személyes vagy politikai meggyőződés, nemzeti vagy szociális eredet, nemzeti kisebbséghez vagy etnikai csoporthoz való tartozás, vagyon vagy egyéb okok alapján. Ezen okokból nem lehet senkit hátrányba hozni, vagy előnyökben részesíteni.Kivétel azért akad, még az alkotmányban is. Például az alkotmány 38. cikkelye értelmében a nők, a fiatalkorúak és az egészségkárosult személyek a munkáltatás terén külön elbánásban kell, hogy részesüljenek. 

A státusztörvény célja a szomszédos országokban élő magyarokat előnyökhöz juttatása.  Tehát a szlovákiai magyarok előnyben részesülnének Szlovákia többi állampolgárához képest, látszólag ellentmondva így az alkotmány 12. cikkelyének. A kulcs szó a látszólag, mivel  maga az alkotmány is előnyös megkülönböztetésről rendelkezik, sőt Szlovákia több olyan nemzetközi dokumentum aláirója
[5], mely bizonyos csoport előnyökben való részesítését, esélyegyenlőségét (pozitiv diszkrimináció) teszi lehetővé. Mint azt  már feljebb tárgyaltuk, ennek feltétele, hogy nem tehet különbséget az adott pozitívan elbírált csoporton belül.

A Szlovák Köztársaság Alkotmányának 12. cikkelyének 3 bekezdése értelmében, mindenki szabadon dönthet nemzetiségéről.
[6] Tiltja eme döntés bármiféle befolyásolását, csakúgy, mint az elnemzetietlenítést. Vagyis mindenki olyan nemzetiségűnek vallja magát, amilyennek akarja. Személyes döntése ez minden állampolgárnak, és hivataloknak nincs más lehetőségük, mint feltétel nélkül elfogadni ezt. Személyes integritásunk e kérdésben szavatolva van. Aggályok merültek fel, hogy a státustörvény nyújtotta kedvezmények és támogatások miatt  más nemzetiségűek is magyarnak vallhatják magukat. A magyar státusz feltétele azonban az igazolvány, és az igazolványt csak meghatározott feltételek mellett lehet megkapni. Az ajánlószervezetek nem hivatottak eldönteni a kérvényező nemzetiségét, hanem a státuszigazolványhoz megitéléséhez nyújtanak információt.  

Az igazolvány odaítélésének a tekintetében az ajánlást megtevő szervezetek nem részei a magyar közigazgatásnak, sőt nem részei semmilyen közigazgatási eljárásnak sem, még azon államnak sem, melynek területén az adott ajánlószervezet működik. Döntésüket, magát az ajánlást, a magyar hatóságok a törvény rendelkezése szerint egy társadalmi szervezet véleményeként fogják kezelni, és így kell, hogy kezelje minden más állam is. Az ajánlószervezet nem egy közigazgatási eljárás szerint fogja kiadni az ajánlást. Az sem biztos, hogy az ajánlószervezet hoz egy általános eljárási sémát, mivel ez nem feltétlenül szükséges. 

Az ajánlószervezet maga szabja meg feltételeit, mert a kérvényező egy társadalmi szervezetbe kiván belépéni. A Szlovák Alkotmány  értelmében a kérvényező magyar nemzetiségűnek vallhatja magát, ám az ajánlószervezet kritériumait mégsem kell teljesítenie. Bár az esetleges elutasitási okok különbözöek lehetnek (például nem megfelelő magyar nyelvtudás, stb.),  az elutasitás indoklása nem lehet az, hogy az illető nem magyar nemzetiségű. Ebben az esetben ugyanis az ajánlószervezet döntése sértené a kérvényező alkotmányos jogait. 

Nem változtat ezen az Európa Tanács Velencei Bizttságának frissiben közzétett jogi véleménye sem. A jogászokból álló bizottság szerint ugyanis az igazolvány kiadását konzuli intézmény végezheti el.
[7] Ez azonban nem vonja kétségbe az ajánlószervezetek felállitását és ajánlattevő szerepét.   

IV. A státusztörvények hatálya

A szlovák státusztörvény ötödik éve létezik.
[8]  A törvény  tartalmazza a külföldi szlovák jogait és kötelességeit a Szlovák Köztársaság területén belül, a külföldi szlovák státuszának leirását valamint az szlovák hivatalok hatáskörét a külföldi szlovákokkal szemben.  

A két törvény közötti különbség egyike a törvények hatálya. Mig mindkét státusztörvény célcsoportja külfödi nemzetiségek, addig a törvények célja különböző. A magyar státusztörvény célja a kisebbségi magyarok boldogulásának elősegitése szülöfőldjükön, vagyis a Magyar Köztársaság területén kivül, addig a szlovák státusztörvény csak a Szlovák Köztársaság területén belül nyújt kedvezményeket.            

A külföldi szlovák státuszának megszerzéséset a törvény a következő feltételekhez köti:  
· Nem rendelkezik a Szlovák Köztársaság állampolgárságával 
· A kérvényező szlovák nemzetiségű, vagy a szlovák származású, mig a szlovák származás a törvény szerint legfeljebb egyenes felmenői ágú harmadik leszármazott 
· Szlovák kultúrális-nyelvi tudat, amelyen legalább a szlovák nyelv passziv ismerete és a szlovák kultúrában való alapszintű járatosság, vagy a szlovák etnikai közösségben való aktiv szerep
[9] 

Az a személy, aki a külföldi szlovák státuszért folyamodik, annak a szlovák etnikumhoz való tartozást bizonyithatja születési levéllel, halotti bizonyitvánnyal, bármilyen anyakönyvi kivonattal, de bármilyen más dokumentummal, amelynek közokmány jellege van, s amely az illető nemzetiségére nézve információt közöl.  Amennyiben nincs a kérvényező birtokában semmilyen okmány, akkor a szlovák hatóságok a törvény szerint elfogadhatnak más jellegű bizonyitékokat is. Ilyen számba vehető bizonyiték például irásos tanúvallomás egy helybeli szlovák szervezettől, vagy legvégsőbb esteben két – bizonyitottan szlovák nemzetiségű – ugyanaz ország – állampolgárának tanúvallomása.     

Ami a kultúrális-nyelvi jellegű tudat bizonyitását illeti, az illető számot adhat eddigi tevékenységéért az illető oszágban működő szlovákokat tömöritő szervezetekben, vagy, amennyiben ilyen nincs, akkor két már szlovák státusszal rendelkező személy tanúvallomása is elegendő. 

A magyar törvény a törvényben szereplő támogatásokkal  a szomszédos országokban elő magyarokat célozza meg (vagyis a Horvát Köztársaságban, a Jugoszláv Szövetségi Köztársaságban, Romániában, a Szlovén Köztársaságban, a Szlovák Köztársaságban, és Ukrajnában). Másrészt ugyanezen személyeknek nyújt kedvezményeket a Magyar Köztársaság területén belül.   

A magyar törvény szerint támogatásban és kedvezményezeben részesülhet azon személy, aki:  

· magyar állampolgárságát nem önkéntes lemondással veszítette el,

· nem rendelkezik állandó magyarországi tartózkodásra jogosító engedéllyel,

·  rendelkezik a státuszigazolvánnyal.
[10] 

 A feltételeket összehasonlitva a szlovák törvény nagyvonalúbban kezeli a nemzeti hovatartozás megállapítását. Aki nem tudja okmányokkal bizonyítani, annál a szlovák nyelv ismerete is elég, vagy ha ez sem megy, akkor elegendő, ha tanúsítani tudja a szlovák nemzethez, annak kultúrájához való kötödését, akár azzal, hogy három nemzedékre visszamenően bizonyítja valamelyik vérségi rokon szlovák mivoltát. Kivételes esetben elfogadják, ha már két (ilyen igazolvánnyal rendelkező) személy bizonyítja, hogy a kérelmező érdemesült a státusz elnyerésére. Ezen felül a kérelmező kérvényéhez köteles erkölcsi bizonyítványt, és orvosi igazolást is csatolni.  

V. Az igazolvány

A szlovák státusz megszerzését a törvény alapján kiadott igazolvány teszi lehetőve, akárcsak a magyar törvény esetében Az igazolvány teszi lehetővé, hogy a külföldi státusszal rendelkező személy éljen azokkal az előnyökkel, támogatásokkal, amely a törvény biztosit.  A szlovák igazolvány 15 év feletti szeméynek adható ki, aki teljesiti a törvényben foglalt és általunk fentebb felsorolt feltételeket. A 15 év alatti gyermekeket a szülők igazolványába irják be, amennyiben ezt kivánja a kérvényező. Ezáltal a gyermek is évezheti a törvény nyújtotta előnyöket.  Az igazolvány érvényessége nincs időhöt kötve, vagyis korlátlan ideieg érvényes. Az igazolvány csak a Szlovák Köztársaság területén érvényes, és nem helyettesit sem személyazonosságot igazoló, vagy utazási okmányt. 

Az igazolványt nem adják ki: 

· 15 év alatti személynek 

· Büntetetett  előéletű személy, vagy aki ellen büntető eljárás folyik 

A szlovák igazolvány tulajdonosa tetszőleges ideig, vízummentesen tartózkodhat Szlovákia területén. Munkavállalásához más külföldiekkel ellentétben nem szükséges különböző engedélyek megszerzése. Ilyen a munkavállalási engedély is, mig a magyar státusszal rendelkezőknek ki kell váltani ezt az engedélyt. A hetvenévesnél idősebb szlovák állampolgárokhoz hasonlóan ingyen utazhat.  

A szlovák igazolvány eddig egyenlőre nem váltotta be a hozzá fűzött reményeket:  a két és fél millió, zömmel az emigráció okán külföldre került szlovák közül, eddig még tízezren sem váltották ki az igazolványt. A szlovák státusznak a magyarral ellentétben földrajzi kötöttsége sincs, bármely ország polgára kérvényezheti, amennyiben teljesiti a feltételeket. Figyelembe kell venni, hogy a szlovák kisebbségek szórványkisebbségek, jelentős tömbökben Szlovákia körül sehol sem élnek, vagyis a szlovák törvény politikai hatása a szlovákságra messze nem olyan jelentős, mint a magyaré.   
A magyar státusz megszerzésének szintén az igazolvány megszerzéséhez van kötve. Csak az részesülhet a törvény által nyújtott kedvezményben és támogatásokban, aki kiváltotta az igazolványát. Kivételt képeznek a támogatásért folyamodó szervezetek.

Mint ahogy már emlitettük, az igazolvány odaítélésének a tekintetében az ajánlást megtevő szervezetek nem részei a magyar közigazgatásnak. Döntésüket, magát az ajánlást, a magyar hatóságok a törvény rendelkezése szerint egy társadalmi szervezet véleményeként fogják kezelni. Más kérdés hogy az ajánlás döntő erővel bír-e az igazolvány kiadásakor, mivel az igazolvány kiadásának ez az egyik feltétele.  Magát az igazolványt már az elbíráló hatóság a magyar államigazgatósági eljárás rendelkezései alapján fogja kiadni. Az ajánlás odaítélése nem jogi eljáráson keresztül történik, erről az eljárásról a státusztörvény szót sem ejt. Minden államban az ajánlószervezet saját eljárási módszert hozhat létre. Nincs továbbá meghatározva, hogyan kell eljárni az ajánlás odaítélésében, ugyanúgy minthogy törvény nem rendelkezik arról, hogy melyik államban mely szervezet fogja betölteni az ajánlószervezet funkcióját. Mivel a határon túli ajánlószervezetek eljárása nem része a magyar közigazgatási eljárásnak, nem lehet jogorvoslatért Magyarországhoz folyamodni. Az ajánlószervezetek számára nem kötelező kiépíteni felülvizsgáló(biráló) intézményt sem. Példaként vázolhatjuk, hogy ha egy szlovákiai magyar nem kapja meg az ajánlószervezet ajánlását az igazolványra, az illető nem fellebbezhet Magyarország közigazgatási szervekhez. Ha az szlovákiai ajánlószervezetnél lesz mód felülvizsgálatra kérheti ezt. Nem fordulhat jogorvoslatért a szlovák állami szervekhez, bíróságokhoz sem, mivel az ügyet egy társadalmi szervezetbe való belépésként lehet/kell kezelni. 

A Velencei Bizottság, az Európa Tanács konzultativ testülete megállapitotta „egy állam nem ruházhatja fel kvázi hivatalos szereppel a más államban bejegyzett nem kormányzati szervezeteket”
[11]. Az erre a kijelentésre reagáló Martonyi külügyminiszter azt mondta: „szó sincs arról, hogy az ajánló szervezet adja majd ki az igazolást”
[12]. Németh Zsolt magyar külügyi államtitkár ezt kiegészítve emlékeztetett arra, hogy a státustörvény végrehajtási rendelettervezete szerint az ún. magyar- igazolványokat a hazai okmányirodák és a magyar külképviseletek – azaz állami hatóságok – adják majd ki
A törvény alapján különbséget kell tenni a támogatás és a kedvezmény intézménye között. 

· A támogatást az igénylő nem kapja meg automatikusan, nem jár alanyi jogon. A támogatásért pályázni kell az illetékes közhasznú társasághoz (KT), tehát a támogatás sem egyenesen a magyar államtól jön, hanem valamelyik KT-tól. A támogatás keretszámoktól is függhet (bizonyos szám eléréséig nyújtható csak bizonyos támogatás), de függhet a támogatást nyújtó KT-ok pénzügyi helyzetétől is. 

· A kedvezmény alanyi jogon jár az igazolvány birtokosának. Juttatása nem függ sem keretszámtól, sem a pénzügyi helyzettől. 

További jelentős különbség a két törvény között az igazolványok (vagyis a kedvezmények) időtartama közti különbség. A magyar igazolvány ugyanis ötévente lejár, mig a szlovák a kiváltó személy élete végéig szól, amennyiben nem szegi meg az igazolvány megszerzésének szabályait. 

VI. Jogok, kötelességek, támogatások

Mint már emlitettük a két törvény jelentős módon tér el a célcsoport támogatását illetően. Mig a szlovák törvény  a külföldi státuszt élvező személyt a Szlovák Köztársaság területén részesiti különböző támogatásokban és előnyökben, addig a magyar státusztörvény legfontosabb célja a kisebbségi magyarok szülőföldjükön való boldogulásának elősegitése  támogatási a rendszereken keresztül. Mig Magyarország területén csak kedvezményben részesiti az igazolvány tulajdonosát.  Ez a fajta különbség – többek között -  a külföldön élő szlovákság és a magyar kisebbség közötti tipológiai különbségekben rejlik.    

VI.1. Vizumpolitika és tartózkodás

A külföldi szlovák státuszával rendelkező szlovák korlátlan ideig tartózkodhat Szlovákiai területén. Ehhez azonban – a többi idegen ország állampolgáraival ellentétben - nincs szükség külön engedélyt kérni.  

Amint a kedvezményezett szlovák területre lép, ugyanazok a feltételek vonatkoznak rá, mint más, idegen állampolgárra. Ugyanakkor a letelepedési engedélyt Szlovákiában is kérhetik, mig igazolvánnyal nem rendelkező más országok állampolgárai ezt csak a otthon, a Szlovák Nagykövetségekehez, vagy konzulátusokhoz fordulva tehetik meg.  

VI.2. Oktatás

Bár a szlovák törvény deklarálja a külföldi szlovák hazai oktatási intézménybe való felvételi jogát, de nem tartalmazza a szlovák állampolgárokkal egyenlő feltételeket a tanuláshoz. Ehhez a szlovák állampolgárságot kell megszereznie az illetőnek.   

· A külföldi szlovák saját költségén tanulhat szlovák közép-és felsőoktatási intézményekben, a tandijat és az egyéb kiadásokat az intézménnyel kötött szerződés rögziti   

· Az állami középiskolán végzett tanulmányok ingyenesek, kivételt a művészeti középiskolák (konzervatórium) jelentenek 

· Az egyészségügyi biztositást maga fizeti a külföldi szlovák 

· A külföldi szlovák minden év március 31-ig kérvényezhet ösztöndijat a Szlovák Köztársaság Oktatási Minisztériumánál (tzv. krajanske štipendium) 

· Amennyiben az oktatási intézménybe felvételiző nem birja a szlovák nyelvet, kérvényezheti felvételét a Komensky Egyetem egyéves nyelvi előkészitőjébe.    

A magyar státusz egyik legfontosabb pontja a szülőföldön nyújtható oktatási támogatás.  A  törvény hatálya alá tartozó személy nevelési-oktatási támogatás iránti pályázatot nyújthat be az e célból létrehozott közhasznú szervezethez, amennyiben legalább két, saját háztartásában élő kiskorú gyermekének neveltetéséről, taníttatásáról az állandó lakóhelye szerinti szomszédos állam területén működő magyar nyelvű óvodában, illetőleg magyar nyelvű oktatási intézményben gondoskodik.Ugyancsak pályázat nyújtható be tankönyv- és taneszköz-támogatás iránt. 

A magyar kormány évek óta szorgalmazza a magyar kisebbség szülöföldi támogatását, amely csökkentené a Magyarország felé irányuló magyar bevándorlást. Ennek egyik legfontosabb pontja a kisebbségi oktatás támogatása, amelynek egyik eleme az anyenyelvi egyetemi oktatás biztositása is. A törvény 13-ik paragrafusa kimondja, hogy Magyarország támogatja a szomszédos államokban magyar nyelvű képzést folytató, az adott államban akkreditációt vállaló felsőoktatási intézmények (tagozat, szak, stb.) létesítését, működését, fejlesztését
[13]. A megvalósításhoz szükséges pénzügyi forrás az e célból létrehozott közhasznú szervezettől pályázat útján igényelhető.

VI.3. Munkavállalás

A munkavállasról szóló törvény szerint
[14] a Szlovákiában regisztrált munkaadó szerződést köthet a külföldi szlovákkkal tekintet nélkül tartózkodási engedélyre, vagy munkavállalási engedélyre. Ebben az esetben tulajdonképpen a külföldi szlovák státusza helyettesiti mindkettőt.  

Ezzel szemben a magyar engedély  évenként összesen három hónap időtartamra adható meg. Külön jogszabály hosszabb időtartamra szóló engedély kiadását is lehetővé teheti. A munkavállalás jogszabályi feltételeinek megteremtésével kapcsolatos kiadások, így különösen az ahhoz szükséges iskolai végzettség, szakképesítés, a munkaegészségügyi alkalmasság előzetes igazolásához szükséges eljárás költségeinek megtérítését az érintettek az e célból létrehozott közhasznú szervezettől pályázat útján kérelmezhetik. 

Egyes sajtóvélemények szerint a törvény a 15. paragrafusban meghatározott három hónapos munkavállalási engedély nem jelent reális segítséget a határon túli munkavállalóknak. „Az mindenki számára egyértelmû, hogy a magyarországi vállalatok nem három hónapos, de még csak nem is féléves munkaszerzõdéssel fogják megoldani az esetleges szakemberhiányt. Ezt a kérdést évek óta sikeresen rendezik az államközi egyezmények….A határon túlról érkezetteknek elsõsorban az építkezések, az idénymunkák maradnak“
[15].   

A törvény munkavállalási szabályozása azonban elsősorban a illegális munkavállalást szeretné törvényes keretek közé szoritani. A magyar állami szervek kötelesek a munkaerő-piaci helyeztet felmérne mielőtt munkavállalási engedélyt ad ki. A magyar státuszigazolvány esetében nincs szükség munkaerő-piaci helyzetfelmérésre, igy gyorsabban és könnyebben lehet munkavállalási engedélyhez jutni. A státusztörvény emlitést  tesz arról, hogy ugyanilyen módon hosszabb időtartamra szóló engedély kiadása is lehetséges.   

VI.4. Az állampolgárság kérdésköre

Az állampolgárságról szóló törvény szerint a szlovák állampolgárság elnyerhető, amennyiben a kérvényező nagyban hozzájárult Szlovákia fejlődéséhez. Bár a külföldi szlovák státusza előnyt jelent a állampolgárságot kérvényező számára, nem jelent semmi jogi alapot az állampolgárság megszerzéséhez.   

Hasonlóan a szlovák törvényhez a magyar státusz szintén nem képez jogalapot a magyar  állampolgárság megszerzéséhez. A magyar törvény deklarált célja éppen ellenkező: szülöföldjükön támogatni a külföldi magyarságot.   

V.5. Egyéb támogatások

A szlovák törvény lehetőséget ad, hogy a külfödi szlovák a szociális juttatásokat – nyugdijat -  külföldön is megkaphassa.   A juttatásokról és szolgálatokról szóló törvény szerint a szociális juttatás nem fizethető külföldre és nem igényelhető, ameddig a kérvényező külföldön tartózkodik, csak abban az esteben, ha nemzetközi szerződés nem rendelkezik másként
[16]. A külföldi szlovákokról szóló törvény szerint azonban a külföldi szlovák kérvényezheti felmentését a juttatásokról és szolgátatásokról szóló törvény 103. paragrafusa alól. 

VII. A törvény menedzselése

Jelentős eltérés tapasztalható a két törvény között a törvényt a törvényt felügyelő intézmények kapcsán.  A szlovák státusztörvényt a következő intézmények „menedzselik“: 

Szlovák Köztársaság Minisztériuma: 

· Dönt a külföldi szlovák státuszának odaitéléséről, ill. elvesztéséről 

· Evidálja a külföldi szlovák igazolványokat 

· Koordinálja a szlovák külpolitikát  a külföldi szlovákok felé 

· Hosszútávú koncepciót dolgoz ki a külföldi szlovákok felé 

 Szlovák Köztársaság Kulturális Minisztériuma

· Koordinálja és bebiztositja az állami és nem aállami intézmények segitségét a törvény implementációjával kapcsolatban 

· Koordinálja a külföldi szlovákokról szóló dokumentációt használva az állami információs rendszert 

A magyar törvény menedzselésére „a Magyar Köztársaság Kormánya által erre kijelölt magyar központi közigazgatási szerv“
[17] lesz hivatott.   Az igazolány kiadásához szükséges ajánlásra a szomszédos államokban élő magyar közösségek ún. ajánlószervezeteket hoznak létre.  A törvényben foglalt támogatások iránti kérelmet (pályázatot) az e törvény hatálya alá tartozó személy (szervezet) az állandó lakóhelye (telephelye) szerinti szomszédos államban e célból létrehozott, jogszerűen működő, nem nyereségérdekelt szervezethez (a továbbiakban: külföldi közhasznú szervezet) nyújthatja be. A támogatások elbírálása és folyósítása céljából a Magyarországon létrehozott közhasznú szervezet és a külföldi közhasznú szervezet között polgári jogi szerződés tartalmazza majd a két szervezet közti viszonyt. 

VIII. Schengen és Amszterdam

A magyar státusztörvény rendelkezéseivel nem sérti a schengeni elveket, sem pedig az Amszterdami Szerződést. Az idegenrendészeti szűrés továbbra is állampolgári alapon fog történni. Az igazolvány nem helyettesíti az útlevelet, tulajdonosa nem lépheti át az államhatárt csak az igazolvány felmutatásával. A törvény nem érinti a magyar állam vízumpolitikáját, a beutazási feltételeket, ott tartózkodást, idegen-rendészetet. Ám igy a három hónapra biztosított munkavállalási lehetőség tartózkodásilag nincs megoldva. Az Unió az Amszterdami Szerződéssel csak a rövid távú (90 napot meg nem haladó) tartózkodásra vonatkozóan szabályozza a tagállamok vízumpolitikájának a közelítését. A 90 napot meghaladó, hosszú távú tartózkodást szabályozó vízumgyakorlat teljes mértékben a tagállamok hatáskörébe tartozik. Ha Magyarország előbb lesz az Európai Unió tagja, mint valamely szomszédos ország, a közös az államhatárszakaszra átköltöznek schengeni határok. Ha ezzel az EU-s csatlakozásból kimaradt szomszédos országgal szemben az EU vizumkötelességet vezet be, bevett uniós szokás szerint Magyarország úgynevezett nemzeti vízum kiállításával orvosolhatja a problémát. A nemzeti vizum álltali tartózkodás meghaladná a 90 napot és csak Magyarország erületére való belépésre jogosítaná fel tulajdonosát. 

Európai példáként emlithetjük  Portugália nemzeti vízumpolitikáját Brazília állampolgáraival szemben az Európai Unióba való beutazása és ott tartózkodása terén. Brazília állampolgárai vízummentesen utazhatnak Portugáliába és lényegében korlátlan ideig tartózkodhatnak ott. Németországban a dolog egyrészt kettős állampolgársággal van megoldva, másrészt az úgynevezett német jogállás odaítélésével, mely majdnem felér az állampolgársággal. Görögország még ezen is túlmegy. Az Albániában elő görög kisebbséghez tartozó egyéneknek Görögországba szóló 6 hónapos vizumot kapnak. Ez a vizum csak Görögországan való tartózkodásra jogositja fel a tulajdonosát, de a rendőrségen kérheti a görög nemzetiségű idegen állampolgárok számára rendszeresitett személyi igazolványt, amely feljogositja őket Görögországon való tartózkodásra, munkavállalásra, és egy külön EU-s megállapodás szerint, más EU tagországok meglátogatására.

Az utolsó előtti pillanatban kikerültek a törvény kedvezményezettei köréből az ausztriai magyarok. Indoklásul  sajátos helyzetüket hozták fel a magyar hivatalos  szervek, illetve az EU-val kötött megállapodásokat. A szomszédos államokban ott támogatni elő magyarokról szóló törvény elsősorban a kultúrális identitást hivatott támogatni. Az ausztriai állampolgárok esetében az magas életszinvonal miatt a támogarásoknak és kedvezménykenek a gyakorlatban nincs nagy jelentőségük. Az ausztriai magyar kisebbség becslések szerint tizenötezer burgenlandiból és százezer disszidensből áll. S mivel a törvény hatálya csak azokra a személyekre terjed ki, akik a magyar állampolgárságukat nem önkéntes lemondással veszitették el, az ausztriai magyarok nagy része nem használhatja ki a törvény adta lehetőségeket. A diaszpórákkal helyzete sok más jogszabályon keresztül is szabályozva van. Elsősorban visszahonositással visszakaphatják az állampolgárságukat, mely vámkedvezményekkel is jár. A fő indok mégis csak az volt, hogy Ausztria EU-s tagállam, s az EU-val kötött Európai Megállapodás 
[18] alapján Magyarország nem preferálhatja valamely tagország állampolgárait, mivel ez ellentétes lenne az EU szabállyokkal. Érdemes megemliteni, hogy a státusztörvény elfogadása előtt mintegy 150 különböző rendelkezés szabályozta Magyarország és határon túl élő magyarok viszonyát. A státusztörvény sokrétű és szintű jogszabályokat rak logikai rendbe és törvényi szintre emeli ezeket, mivel több kedvezmény ez idáig alacsonyabb szintű jogforrások által volt szabályozva. 

IX.  Konklúzió helyett

A Velencei Bizottság jelentésének egyik sarkalatos pontja,  hogy a kisebbségek védelmének jogát semmilyen kormánytól elvitatni nem lehet.
[19]  A státusztörvény immáron tény, igy a két szomszédos ország együttműködése nélkül a törvény sem a magyar kisebbségeknek, sem a magyar kormány külföldi megítélésének nem használ. Az EU és legutóbb az Európa Tanács Velencei Bizottságának álláspontja is világos a kérdésben:  két EU-tagjelölt országnak kisebbségvédelmi kérdésben  megegyezésre kell jutni. Ha ez nem igy lesz, akkor az a felek (EU)-éretlenségét fogja jelezni. 
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